Die Universitat zu Koln -

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

Zu den Aufgaben gehoren:

Mitarbeit am Forschungsprojekt ,Unterrichtsexpertise — Diagnose und Entwicklung®;
Lehrverpflichtung von 2 SWS; Mitarbeit in der Selbstverwaltung.

Die Weiterqualifikation in Form einer Promotion ist ausdrtcklich erwiinscht.

Einstellungsvoraussetzung ist ein wissenschaftlicher Hochschulabschluss in
Erziehungswissenschaft oder in einem Lehramtsstudiengang. Gute Kenntnisse in der
empirischen Forschung zur Lehrerbildung sind vorteilhaft.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind besonders willkommen.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen
von Frauen sind ausdrucklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Grinde tberwiegen.

Die Bewerbungen sind mit den tblichen Unterlagen bis zum 15. Mérz 2012 zu richten
an:

Prof. Dr. W. Ploger, Universitat zu Koln, Humanwissenschaftliche Fakultat, Institut I,
Hauptgebaude, Bauteil 5, UG, Albertus-Magnus-Platz, 50923 Kaoln.




