
 
 

das Regionale Rechenzentrum (RRZK) – sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, in Vollzeit (39,83 Wochenstunden), unbefristet, eine/n 
 

 
Technische/n Angestellte/n als Betriebsleiter/in 

 
 
Voraussetzung ist ein Fachhochschulabschluss im Bereich Elektrotechnik oder gleichwertige 
Fähigkeiten und Erfahrungen. 
Das RRZK unterstützt Forschung und Lehre durch Dienstleistungen in den Bereichen Medien-, 
Informations- und Kommunikationsmanagement und -technik. Die Abteilung Betrieb ist unter 
anderem für die Betriebsstätten verantwortlich. Hierzu zählen im Wesentlichen der Maschinensaal 
mit der technischen Infrastruktur für die Standard- und HPC-Serversysteme und der 
Benutzerbereich mit Help Desk, Kursräumen mit ca. 100 PC-Arbeitsplätzen und den zugehörigen 
Peripheriegeräten. 
Aus der Gesamtverantwortung des Betriebsleiters für die Betriebstätten und die dort installierten 
DV-Anlagen und sonstigen technischen Einrichtungen ergeben sich unter anderem Aufgaben wie 

• Ressourcenmanagement sowie Überwachung der Betriebsstätten und der technischen 
Infrastruktur, 

• Planung und Unterstützung von Installations- und Wartungsarbeiten, 
• Auswahl und Einsatz von Managementtools, 
• Erstellung und Umsetzung von Betriebsregelungen für die Betriebsstätten, 
• Erstellen von Konzepten für die Weiterentwicklung der Betriebsstätten und 
• Personalschulung und Personaleinsatz. 

 
Voraussetzung sind gute elektrotechnische Kenntnisse und ein organisatorisches Verständnis. 
Gute Kenntnisse im Umgang mit PCs unter MS Windows und Grundkenntnisse in Linux sind 
notwendig. Erfahrungen als Betriebsleiter oder aus einer Tätigkeit in technischen Service-
Einrichtungen sowie der Umgang mit einer CMDB und Monitoringsoftware sind von Vorteil. 
 
Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der entsprechenden tariflichen Voraussetzungen nach 
Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages der Länder (TV-L). Bewerbungen von schwerbehinderten 
Menschen sind besonders willkommen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person 
eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Für erste telefonische Auskünfte und bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn 
Bönniger (Tel. 0221 / 478 5493 bzw. boenniger@uni-koeln.de). 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 24.02.2012 an die Universität zu Köln, RRZK 
- Regionales Rechenzentrum, Prof. Dr.-Ing. Ulrich Lang, Robert-Koch-Straße 10, D - 50931 Köln. 
 
 


